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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL 20222033 METU NACIONALINES DARBOTVARKES KORUPCIJOS
PREVENCIJOS KLAUSIMAIS KOORDINATORIAUS PASKYRIMO IR
2022-2033 METU NACIONALINES DARBOTVARKES KORUPCIJOS PREVENCIJOS
KLAUSIMAIS IGYVENDINIMO 2023-2025 METU PLANO PATVIRTINIMO

2023 m. d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymo 15 straipsnio 1 dalies
1 punktu ir 20 straipsnio 3 dalimi ir jgyvendindama 2022-2033 mety nacionaling darbotvarke
korupcijos prevencijos klausimais, patvirtintg Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d.
nutarimu Nr. XIV-1178 ,,D¢él 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos
klausimais patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

1. Paskirti Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba 2022—2033 mety nacionalinés
darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais koordinatore.

2. Patvirtinti 2022—2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais
jgyvendinimo 2023-2025 mety plang (toliau — Planas) (pridedama).

3. Pasiiilyti savivaldybéms dalyvauti jgyvendinant Plang.

4. Skatinti pilieGius, nevyriausybines organizacijas, suinteresuotas visuomenines grupes,
verslo atstovus, Zurnalistus, vieSosios informacijos rengéjus ir skleidéjus prisidéti prie Plano
igyvendinimo.

5. Pripazinti netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d.
nutarimg Nr. 1232 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos jgyvendinimo 2020-2022 mety tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®.

Ministras Pirmininkas

Teisingumo ministras



PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2023 m. d. nutarimu Nr.

2022-2033 METU NACIONALINES DARBOTVARKES KORUPCIJOS PREVENCIJOS
KLAUSIMAIS IGYVENDINIMO 2023-2025 METU PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais
igyvendinimo 2023-2025 mety planas (toliau — Planas) skirtas 2022-2033 mety nacionalinéje
darbotvarkéje korupcijos prevencijos klausimais, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo
2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033 mety nacionalinés darbotvarkeés
korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo* (toliau — Darbotvarkeé), nustatytiems strateginio
tikslo krypc¢iy pazangos uzdaviniams jgyvendinti.

2. Planu siekiama Darbotvarkés strateginio tikslo — sukurti korupcijai atsparig aplinka
vieSajame ir privaciame sektoriuose, nuosekliai ir koordinuotai veikiant Darbotvarkéje
numatytomis kryptimis ir jgyvendinant joms priskirtus pazangos uzdavinius.

3. Planas — tai pirmojo Darbotvarkés jgyvendinimo etapo planas.

4. Jgyvendinant Plang ir kitus strateginio valdymo sistemos dokumentus, kuriuose
numatytomis priemonémis siekiama pazangos skaidrumo, atvirumo uztikrinimo, visuomenés
jsitraukimo ] sprendimy priémima skatinimo, korupcijos prevencijos ir Kitose susijusiose srityse,
prisidedama prie Darbotvarkés 74.3 papunkcio lenteléje nustatyty stebésenos rodikliy siekimo.

Il SKYRIUS
PLANO SASAJOS SU KITAIS STRATEGINIO VALDYMO SISTEMOS DOKUMENTAIS

5. Planas parengtas vadovaujantis Siomis valstybés strategijomis, prie kuriy jgyvendinimo
siekiama prisidéti:

5.1. Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15d. nutarimu Nr. XI-2015 ,,Dél Valstybés
pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 patvirtinimo*;

5.2. Nacionalinio saugumo strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2002 m.
geguzés 28 d. nutarimu Nr. 1X-907 ,,Dél Nacionalinio saugumo strategijos patvirtinimo®.

6. Vykdant Plang taip pat prisidedama prie strateginio lygmens planavimo dokumento —
2021-2030 mety nacionalinio pazangos plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2020 m. rugséjo 9d. nutarimu Nr. 998 ,Dél 2021-2030 mety nacionalinio pazangos plano
patvirtinimo®, jgyvendinimo.

7. Planas dera su nacionalinémis plétros programomis, ji vykdant prisidedama prie Siy
programavimo lygmens planavimo dokumenty jgyvendinimo:



7.1. Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos
Respublikos Seimo 2020 m. gruodzio 11 d. nutarimu Nr. XIV-72 ,,Dél Astuonioliktosios Lictuvos
Respublikos Vyriausybés programos;

7.2. Astuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo
plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. 155 ,,Dél
AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty jgyvendinimo plano
patvirtinimo*,

8. Plane nurodytos pazangos priemonés yra susijusios, jomis jgyvendinamos Sios valstybés
veiklos sri¢iy nacionalinés plétros programos:

8.1. 2021-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos Svietimo plétros programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2021 m. gruodzio 1d. nutarimu Nr. 1016 ,,Dél 20212030 m. plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo plétros programos
patvirtinimo*;

8.2. 2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos sporto plétros programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2022 m. kovo 16 d. nutarimu Nr.240 ,Dél 2022-2030 mety plétros programos valdytojos
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos sporto plétros programos
patvirtinimo*;

8.3. 2021-2030 mety Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos valstybés
skaitmeninimo plétros programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkricio
17 d. nutarimu Nr. 971 ,,Dél 2021-2030 mety Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos valstybés skaitmeninimo plétros programos patvirtinimo;

8.4. 2022-2030 mety plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos aplinkos
ministerijos aplinkos apsaugos ir klimato kaitos valdymo plétros programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2022 m. kovo 30 d. nutarimu Nr. 318 ,,Dél 2022-2030 mety plétros
programos valdytojos Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos aplinkos apsaugos ir klimato
kaitos valdymo plétros programos patvirtinimo*‘.

111 SKYRIUS
PLANO RENGIMAS IR JGYVENDINIMAS

9. Planas parengtas atsizvelgiant j tarptautinius teisés aktus kovos su korupcija srityje,
strateginio valdymo sistemos dalyviy pateiktus sitilymus, sociologiniy tyrimy rezultatus. Taip pat
atsizvelgta |:

9.1. jgyvendinant Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos jgyvendinimo 2020-2022 mety tarpinstitucinio veiklos plang, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2020 m. lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. 1232 | D¢l Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2020-2022 mety
tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo® (toliau — Kovos su korupcija planas), pasiektus
rezultatus, Siame plane numatyty priemoniy jgyvendinimo pazangg lémusius ir seékme¢ maZinancius
veiksnius;

9.2. Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos (toliau — STT) Kovos su korupcija
plano jgyvendinimo 2022 mety stebésenos ataskaita;



9.3. Darbotvarkés ir Plano rengimo metu jvykusius teisinio reguliavimo pokycius, nuo
2022 m. sausio 1 d. jsigaliojusias naujos redakcijos Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
istatymo nuostatas dél korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy sistemos, viesojo sektoriaus
subjekty pareigy ir teisiy kuriant ir puoseléjant Sig sistema. Taip pat jvertinti 2022 metais jsigalioj¢
teisinio reguliavimo pakeitimai praneséjy apsaugos, korupcijos prevencijos, skaidrumo skatinimo
ir uztikrinimo srityse;

9.4. vykdomas sistemines pertvarkas (pvz., bausmiy vykdymo sistemos pertvarka), reformas
(pvz., valstybés tarnybos reforma). Priemonés, kurios buty (yra) susijusios su sisteminémis
pertvarkomis bei reformomis j Plang néra jtraukiamos.

10. Plano kryptys, pazangos uzdaviniai, pazangos ir (ar) testinés veiklos priemonés (toliau
kartu — priemonés), suplanuotos pazangos ir tgstinés veiklos 1éSos ir jy poreikis, uz priemoneés
igyvendinimg atsakingas (nurodytas pirmuoju) strateginio valdymo sistemos dalyvis (toliau —
atsakinga institucija), taip pat jgyvendinant priemong dalyvaujantys strateginio valdymo sistemos
dalyviai (toliau — dalyvaujancios institucijos), priemoniy veiklos riiSys (analitiné, reguliacing,
investiciné, komunikaciné) i§déstyti Plano 1 priede. Siame priede nurodytos kryptys ir pazangos
uzdaviniai atitinka Darbotvarkés kryptis ir pazangos uzdavinius.

11. Plano pazangos uzdaviniy jgyvendinimui vertinti skirti poveikio rodikliai, priemoniy
rezultato rodikliai ir jy reikSmés, atsakingos institucijos ir dalyvaujancios institucijos iSdéstyti
Plano 2 priede. Siame priede nurodytos kryptys, pazangos uzdaviniai ir poveikio rodikliai (Zymimi
raide ,,E) atitinka Darbotvarkés kryptis, pazangos uzdavinius ir poveikio rodiklius. Atsizvelgus i
planuojama laikotarpj, priemones, priemoniy rezultato rodiklius, Plano 2 priede nurodyta tik dalis
Darbotvarkés poveikio rodikliy.

12. Plano priemoniy jgyvendinimg organizuoja atsakingos institucijos rengdamos savo
strateginius ir (ar) metinius veiklos planus, prireikus — papildomai rengdamos veiksmy planus.
Veiksmy planus rengti rekomenduotina tais atvejais, kai jgyvendinant priemong¢ dalyvauja jvairios,
tarpusavyje neatskaitingos ir (ar) nepavaldzios institucijos. Atsakingos institucijos apie parengtus
Plano priemoniy jgyvendinimo planus ir (ar) jy pakeitimus rastu informuoja STT per
15 kalendoriniy dieny nuo Siy plany patvirtinimo ar pakeitimo dienos.

13. Siekdamos nuoseklaus ir koordinuoto priemoniy jgyvendinimo, atsakingos institucijos
imasi lyderystés ir, organizuodamos priemoniy jgyvendinimg, uztikrina, kad bty laikomasi
strateginio valdymo sistemos principy (bendradarbiavimo, atvirumo ir jtraukimo ir kity).

14. Jeigu biitina koordinuoti Plano priemoniy jgyvendinimg (biitinas platesnis valstybés
institucijy jsitraukimas ir (ar) siekiama sumazinti priemoniy jgyvendinimg ribojancius
(sunkinancius) veiksnius ir pan.), kreipiamasi j Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija.

IV SKYRIUS
PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA IR VERTINIMAS

15. Plano jgyvendinimo stebéseng ir pazangos vertinimg atliecka STT. Atliekant §j vertinimg
vadovaujamasi Strateginio valdymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 , D¢l Strateginio valdymo metodikos patvirtinimo*.

16. Atsakingos institucijos, pasibaigus kalendoriniams metams, per 30 kalendoriniy dieny
raStu informuoja STT apie Plano priemoniy jvykdyma, priemoniy rezultato rodikliy pasiekimag
(nepasiekimg), atsizvelgdamos i Plane nustatytas rodikliy reikSmes ir priemoniy jgyvendinimo
laikotarpi.



17. STT ne véliau kaip iki einamyjy mety II ketviréio pabaigos parengia ir pateikia
Respublikos Prezidentui, Lietuvos Respublikos Seimui ir Lietuvos Respublikos Vyriausybeli
meting Plano jgyvendinimo ataskaitg (toliau — Ataskaita).

18. Pasibaigus antriesiems Plano jgyvendinimo metams, Ataskaitoje kartu su Plano
jgyvendinimo stebésenos ir pazangos vertinimu apibendrinamos Plano 2 mety jgyvendinimo
tendencijos, nustatytos sisteminio pobiidzio korupcijos rizikos (pagal Darbotvarkés pazangos
uzdavinius) ir jy tarpusavio sgsajos. Taip pat pateikiami siilymai dél naujo planavimo laikotarpio
— kito Darbotvarkés jgyvendinimo etapo plano. Ataskaita parengiama ir pateikiama 17 punkte
nurodytoms valdzios institucijoms ne véliau kaip iki einamyjy mety II ketvir¢io pabaigos.

19. Ataskaitos viesai skelbiamos STT interneto svetainéje.




